REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2

In data 30 del mese di Marzo dell’anno 2021 alle ore 8,45 presso la Sede Centrale dell’ Azienda, sita
in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si & riunita la Commissione nominata per 1’espletamento
della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria,
valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico di Geriatria.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 1217 del 22/12/2020, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott. Oliveri Rosario Presidente
2) Dott.ssa Romano Raffaella Componente
3) Dott. Perracchio Guido Componente
4) Dott.ssa Lorella Monaco Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.
La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.
Preliminarmente la Commissione prende atto che i candidati ammessi al colloquio, sono stati
convocati con pec prot. n° 4042 del 05/03/2021 per la data odierna, 30 Marzo 2021 alle ore 9.00

per sostenere il colloquio previsto nell’ambito della procedura di che trattasi e, considerato lo stato
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epidemiologica da COVID- 19, la prova si svolgera in video conferenza tramite la piattaforma
Google Meet con ID: .

La Commissione prende, altresi, atto che il superamento del colloquio € subordinato,
secondo quanto disposto dall’art. 14 del DPR 483/97, al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Ai sensi dell’art. 9 comma 4 del DPR n. 483/97 la Commissione, immediatamente prima del
colloquio, predetermina i quesiti da porre ai candidati decidendo di predisporre un elenco di 46
domande ( una in piu rispetto al numero dei candidati) allegato A, di difficoltd omogenea, numerate
rispettivamente dal numero 1 al numero 46 stabilendo che i candidati presenti in video conferenza
tramite Google Meet dovranno sostenere il colloquio mediante estrazione su una delle domande
predisposte dalla Commissione.

A tal fine I’elenco delle domande formulate dalla Commissione Esaminatrice viene inserito
in un’apposita finestra del sistema elettronico digitale di estrazione automatica predisposto dal
Sistema Informatico Aziendale per garantire I’estrazione delle stesse in modo del tutto casuale.

Ciascun candidato, pertanto, sosterra il colloquio sulla domanda estratta dal predetto sistema.

Prima dell’inizio del colloquio, viene comunicato ai candidati il risultato conseguito nella
valutazione dei titoli.

Alle ore 9,20 si procede ad ammettere i candidati alla connessione tramite Google Meet.

Risultano presenti i candidati identificati con il documento di riconoscimento (Allegato N. 1).

Nel medesimo Allegato N. 1 vengono indicati i candidati assenti e quindi considerati
rinunciatari alla selezione di che trattasi:

Barcellona Giuliana, Battiato Carmelo, Bonaiuto Lorena, Bonina Vincenza, Cammalleri Lisa N.,
Caruso Rossella, Cataldi Alessia, Cataldo Tanina, Ferrara Viviana, Giardino Franscesco, Giusti
Maria Ausilia, Intravaia Rossella, La Malfa Lara, Lo Giudice Fabrizio, Murabito Andrea Ruben,

Proiti Maria, Rampello Luigi, Sapienza Chiara, Sapuppo Giulia, Scicali Roberto, Strano Adriana,



Tata Federica, Tumino Dario, Tumino Elda, Vitale Maria Stella, Zuccaro Carmela.

La identificazione viene effettuata in video conferenza al momento dell’espletamento del
relativo colloquio, tramite piattaforma Google Meet, mediante esibizione di valido documento di
riconoscimento.

Vengono illustrate ai candidati presenti le sopraindicate modalita operative.

Il colloquio viene svolto alla presenza dell’intera Commissione.

A questo punto il Presidente della Commissione comunica ai candidati, che si procedera
all’espletamento del colloquio in ordine alfabetico.

Si da quindi inizio all’esame dei candidati.

Alle ore 9,35 si da inizio al colloquio.

Vengono pertanto esaminati nell’ordine i candidati cosi come indicati consecutivamente
nell’allegato n. 2 del presente verbale.

Nello stesso allegato n. 2 viene riportato a fianco di ciascun nominativo il numero della
domanda estratta da sottoporre al candidato esaminato.

La Commissione durante il colloquio sottopone ad ogni candidato esaminato la domanda
corrispondente in elenco ( allegato A ) al numero estratto.

Per ciascun candidato esaminato, terminata la prova, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita, assegna allo stesso collegialmente e con voto palese il punteggio a fianco di
ciascuno riportato (allegato n. 3).

La Commissione avendo esaminato tutti i candidati presenti, procede quindi alla lettura delle
domande non estratte e precisamente: nn. 39-44-16-3-36-11-15-33-28- 6-32-40-35-7-14-20-8-34-
31-24-41-38-37-27-4-2-42.

La Commissione, ultimata la prova, prende atto che i seguenti candidati hanno superato con
esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara idonei e segnatamente:

Arena Andrea, Brugaletta Giuseppe, Buscemi Carola, Cristaldi Erika , Fiorito Letizia,
Gennaro Alfio, La Fauci Mattia Miriam, Magnano San Lio Paola, Marchisello Simona, Milluzzo

Agostino, Platania Rosaria, Ronsisvalle Maria Giovanna, Sapuppo Tiziana, Sel\\/aggio Stefa




Vetri Davide.

La Commissione, ultimata la prova, prende atto che i seguenti candidati non hanno superato
con esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara non idonei e segnatamente :

Barresi Santi, Gallo Carla, Sanfilippo Valeria, Sapere Maria Cristina.

La Commissione dispone la pubblicazione sul sito internet aziendale www.ao-
garibaldi.catania.it, di un prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio dal quale risulta la
votazione riportata da ciascun candidato (allegato n. 3).

A conclusione delle prove d’esame la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai
candidati per i titoli e per il colloquio, redige due graduatorie di merito di cui una dei concorrenti
Specializzati risultati idonei di cui all’allegato n. 4 e una dei concorrenti specializzandi risultati
idonei di cui all’allegato n. 5, parti integranti del presente verbale.

Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli altri atti
della selezione al Direttore Generale dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.
La seduta si chiude alle ore 12,45.

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
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10.

11.

12.

13,

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29,

30.

ALLEGATO A

DELIRIUM

DEMENZA A CORPI DI LEWY

TRATTAMENTO DELLE ULCERE DA DECUBITO
IPONATRIEMIE

IPOKALIEMIE

SINDROME IPEROSMOLARE

SHOCK SETTICO

POLMONITI DA ASPIRAZIONE

FRATTURE FEMORALI

FRATTURE VERTEBRALI

OSTEOPOROSI SECONDARIA

LA SINDROME DA FRAGILITA’

VALUTAZIONE NUTRIZIONALE NEL PAZIENTE GERIATRICO
DIARREA DA CLOSTRIDIUM DIFFICILE

LA SINDROME EPATORENALE

SINDROMI MIELODISPLASTICHE

SINDROMI MIELOPROLIFERATIVE
INSUFFICIENZA RENALE ACUTA OSTRUTTIVA
INSUFFICIENZA RENALE ACUTA PRERENALE
ARITMIE IPERCINETICHE

ARITMIE IPOCINETICHE

SCOMPENSO CARDIACO DIASTOLICO
NEUROLETTICI ATIPICI

SINDROMI IPERCALCEMICHE ED IPOCALCEMICHE
ANEURISMI DELL’AORTA ADDOMINALE

LA SINCOPE

DIAGNOSTICA CLINICA E STRUMENTALE DELLA MALATTIA DI ALZHEIMER

ARDS
INSUFFICIENZA RESPIRATORIA IPERCAPNICA

MELENA E RETTORRAGIE NELL’ANZIANO




31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43,

44,

45,

46.

FIBROMIALGIA: DIAGNOSI DIFFERENZIALE E TRATTAMENTO
ANEMIE CARENZIALI

LA FIBRILLAZIONE ATRIALE

IATROGENESI DEL DETERIORAMENTO COGNITIVO
SARCOPENIA E CACHESSIA

SINDROMI OCCLUSIVE E SUBOCCLUSIVE GASTROENTERICHE
GESTIONE OSPEDALIERA DELLO STROKE ISCHEMICO
L'EMATOMA SUBDURALE

SINDROME DA ALLETTAMENTO

LE SINDROMI GERIATRICHE

IPERTERMIA ED IPOTERMIA

SCALE DI VALUTAZIONE IN GERIATRIA

IL DIABETE DELL’ANZIANO E NELL’ANZIANO

HERPES ZOSTER E NEUROPATIA POSTERPETICA

COLITI ISCHEMICHE NELL" ANZIANO

ACIDOSI ED ALCALOSI METABOLICHE




ALLEGATO N°2

Cognome Nome DOMANDA ESTRATTA
Arena Andrea 30
Barresi Santi 1
Brugaletta Giuseppe 12
Buscemi Carola 17
Cristaldi Erika 10
Fiorito Letizia 13
Gallo Carla 18
Gennaro Alfio 43
La Fauci Mattia Miriam 26
Magnano San Lio Paola 45
Marchisello Simona 22
Milluzzo Agostino 25
Platania Rosaria 29
Ronsisvalle Maria Giovanna 9
Sanfilippo Valeria 46
Sapere Maria Cristina 23
Sapuppo Tiziana 19
Selvaggio Stefano 5
Vetri Davide 21




ALLEGATO N°3

Selezione pubblica, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo
determinato di personale Dirigente Medico di Geriatria.

Per superamento colloquio punteggio minimo 14/20

Cognome Nome PUNTEGGIO
COLLOQUIO

Arena Andrea 14

Barresi Santi 10

Brugaletta Giuseppe 20

Buscemi Carola 19

Cristaldi Erika 19

Fiorito Letizia 14

Gallo Carla 12

Gennaro Alfio 19

La Fauci Mattia Miriam 14

Magnano San Lio Paola 19

Marchisello Simona 17

Milluzzo Agostino 15

Platania Rosaria 19

Ronsisvalle Maria Giovanna 19

Sanfilippo Valeria 12

Sapere Maria Cristina Non Valutabile La candidata leggela

domanda estratta e dichiara di
non conoscere I'argomento

Sapuppo Tiziana 19

Selvaggio Stefano 18

Vetri Davide 19

.
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